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Vilnius

Posédis vyko 2017 m. gruodzio 18 d. Nacionalinéje teismy administracijoje.

Pretendenty ] teiséjus atrankos komisijos (toliau — Atrankos komisija) posédzio pirmininkas
— Virginijus Lepeska.

Sekretorés — Nacionalinés teismy administracijos Administravimo skyriaus vyriausiosios
specialistés Ligita Cibulskiené ir Alina Dokutovi€iene.

Dalyvavo nariai: Virginijus Lepe$ka (pirmininkas), Sigita Bieliauskiené, Danuté
Gasitniené, Sigitas Gurevicius, Jolanta Malijauskiené, Aisté Zilinskiené.

Nedalyvavo naré Rima Urbonaité.

Dalyvavo kiti kviesti asmenys — Lietuvos Respublikos Prezidento vyriausioji pataréja Rasa
Svetikaité.

Pretendentai i Marijampoles apylinkés teismo pirmininko pareigas:
1. Laimondas Noreika

2. Eridana Paltanaviciené

3. Valdas Petraitis

Atrankos Komisija, iSanalizavusi posédyje dalyvaujanéiy pretendenty vertinti pateiktus
dokumentus: pretendenty biografines pazymas, pradymus, gyvenimo ir darbinés veiklos apraSymus,
pazymas apie teiséjo darba. Nuolatines teisejy veiklos vertinimo komisijos i§vadas, teismo, kuriame
teiséjai dirba, pirmininko ir iSorés administravimg vykdancio teismo pirmininko motyvuotas
nuomones, pazymas apie teiséjy kvalifikacijos kélima; iSklausiusi paaiskinimus ir atsakymus i
Atrankos komisijos nariy pokalbio su pretendentais metu pateiktus klausimus, jvertino pretendentus
pagal Teiséjy tarybos 2014 m. kovo 14 d. nutarimu Nr. 13P-41-(7.1.2) patvirtinty Asmeny,
sickianéiy karjeros tos pacios pakopos teismuose, vertinimo kriterijy 2 prieda.

Vertindama pretendenty tinkamuma uZimti Marijampolés apylinkés teismo pirmininko
pareigas Atrankos komisija atsizvelgeé | pretendenty kvalifikacijg, turimg darbing patirt], teisinio
darbo staza, teisé¢jy darbo krivi' ir rodiklius (vidutine bylos nagringjimo trukme®, stabiluma),
specializacija, turimg administracinio darbo patirtj, kvalifikacijos kélimo intensyvuma, asmenines ir
dalykines savybes bei gebéjimus ir motyvacija uzimti pretenduojamas pareigas, taip pat i
anoniminés apklausos ,Marijampolés rajono apylinkés teismo darbuotojy nuomoné apie
pretendentus i jy teismo pirmininko pareigas™ rezultatus.

' Darbo kriivis — meénesinis vidurkis, skaiiuojamas jvertinus per kalendorinius metus i$nagrinétas etalonines bylas ir
procesinius dokumentus.
*Vidutiné byly nagrinéjimo trukmé skaiiuojama tik i bylu, kurios i¥nagrinétos priimant nuosprendj (baudziamosiose)
ar sprendima (civilinése).
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Atrankos komisija pagal bendrg galutiniy baly (vertinimy balais pagal atskirus kriterijus
vidurkj) suvesting lentel¢ vienbalsiai pripazino, kad, Laimondas Noreika yra tinkamiausias
pretendentas Marijampolés apylinkés teismo pirmininko pareigoms uzimti.

Pretendento, kurj Atrankos komisija pripazino tinkamiausiu, vertinimai balais pagal atskirus
kriterijus:

Vertinimo rezultatai pagal Asmeny, siekian¢iy karjeros tos pacios i
Pretendentas pakopos teismuose, vertinimo kriterijy 1 — 7 punktus G:lultlms
alas
1 2 3 4 5 6 7
Laimondas Noreika 10 1,5 20,33 17.00 12,17 8,17 13,33 82,50

Vienbalsiai Atrankos komisijos pripazintas tinkamiausiu pretendentas Laimondas Noreika
nuo 2000 m. geguzés meén. eina teiséjo pareigas Marijampolés rajono apylinkés teisme, nuo 2014 m.
rugséjo 1 d. eina §io teismo pirmininko pavaduotojo pareigas, o nuo 2015 m. gruodzio 23 d. teis¢jas
atlieka 1r teismo pirmininko funkcijas. Atrankos komisijai pateiktais duomenimis, teiséjas
L. Noreika nagrinéja baudziamasias ir administraciniy teisés pazeidimy bylas, 2013 m. buvo
ikiteisminio tyrimo teiséjg pavaduojantis teisé¢jas. [§ pateikty statistiniy duomeny apie teiséjo
jurisdikcine veikla 2014-2016 m. matyti, kad teis¢jas iSnagrinéjo 410 baudziamuyjy byly, 18 jy 232
priimtas nuosprendis, 267 ikiteisminio tyrimo dokumentus, 465 teikimus ir praSymus baudZiamyju
byly vykdymo procese; 832 administraciniy teiseés pazeidimy bylas, 153 praSymus 3wy byly
vykdymo procese. Vidutiné teis¢jo nagrinétos baudziamosios bylos trukme ilgesné tiek uz Salies
apylinkiy teismuose, tiek uz Marijampolés rajono apylinkés teisme nagrin¢jamy baudziamyjy byly
trukme. Siose bylose teis¢jo tiek priimty, tiek apskysty nuosprendziy stabilumo rodikliai aukstesni
uz atitinkamus S$alies apylinkiy teismu rodiklius. Aukstesnis nei apylinkiy teismuose ir teisejo
priimty nutarimy stabilumo rodiklis, bet Zemesnis teisé¢jo apskysty nutarimy stabilumo rodiklis
lyginant su atitinkamu Salies apylinkiy teismu rodikliu. Nuolatiné teiséjy veiklos vertinimo
komisija, pagal pateiktus duomenis atlikusi periodinj teisé¢jo Laimondo Noreikos profesinés veiklos
2013-2015 m. vertinimg, 2017 m. sausio 30 d. i§vadoje byly vilkinimo fakty nenustaté, pazyméjo,
kad teiséjas turéty atkreipti démesj ] teismo sprendimo jforminimui keliamus reikalavimus.
Pretendentas nurodo mokantis angly (A2 lygiu), lenky ir rusy (C2 lygiu) kalbas. Atrankos komisijai
pateiktais duomenimis, pretendentas kvalifikacija kelia savarankiSkai analizuodamas teismuy
praktika, teiseés moksling literatiira, pagal galimybes dalyvaudamas teis¢jams organizuojamuose
kvalifikacijos kélimo renginiuose. Pazymima, kad teis¢jas aktyviai dalyvauja teismy
reorganizavimo procese, jam yra geriausiai zinomos veiklos sritys ir klausimai, kylantys
reorganizavimo proceso metu prie Marijjampolés rajono apylinkés teismo jungiant Vilkaviskio,
Sakiy ir Jurbarko rajonuy apylinkés teismus. Laimondas Noreika charakteriznojamas kaip
komunikabilus, korektiskas, taktiSskas, démesingas asmeniui, su kuriuo bendrauja, pasizymintis
gerais organizaciniais gebéjimais. Akcentuojama, kad teiséjas yra atsakingas, darbstus, iniciatyvus,
dalykiskas, jo turimi organizaciniai gebéjimai yra tinkami pirmininko funkcijoms atlikti. Atrankos
komisijos nuomone, Laimondo Noreikos turima gyvenimiska ir profesiné patirtis, autoritetas tarp
teis¢jy ir teismo darbuotojy, asmeninés ir dalykinés savybés leis jam sékmingai eiti teismo
pirmininko pareigas.

Atsizvelgusi ] i18destytas aplinkybes, jvertinusi turimus duomenis apie pretendenty
kiekybinius ir kokybinius teisinés veiklos rodiklius, etikos reikalavimuy laikymasi profesingje ir
kitoje veikloje, moksling, pedagoging veikla, dalykines ir asmenines savybes, organizacinius
gebéjimus, pirmenybe suteikianéius privalumus, | Pretendenty ] teiséjus atrankos komisijos
ivykdytos anoniminés apklausos ..Marijampolés rajono apylinkés teismo darbuotojy nuomoné apie
pretendentus j jy teismo pirmininko pareigas‘ rezultatus, j pretendenty eiliSkumo sarasg ir skirtumus
tarp vertinimo baly, Atrankos komisija daro i§vada, kad Laimondas Noreika yra tinkamiausias
pretendentas Marijampolés apylinkés teismo pirmininko pareigoms uzimti.
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Vadovaudamasi Teismy jstatymo 55'" straipsnio 10 dalimi, Pretendenty i teiséjus atrankos
komisija pazymi, kad $i ivada Lietuvos Respublikos Prezidento nesaisto.
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