PRETENDENTU | TEISEJUS ATRANKOS KOMISIJA

_ IﬁVADA _
DEL PRETENDENTU ] SIAULIU APYLINKES TEISMO
PIRMININKO PAREIGAS

2018 m. balandzio 20 d. Nr. 35P-7-(7.5.4)
Vilnius

Posédis vyko 2018 m. balandZzio 16 d. Nacionalingje teismy administracijoje.

Pretendenty | teiséjus atrankos komisijos (toliau — Atrankos komisija) posédzio pirmininkas
— Virginijus Lepeska.

Sekretorés — Nacionalinés teismy administracijos Administravimo skyriaus vyriausiosios
specialistés Ligita Cibulskiené ir Alina Dokutovi¢ieng.

Dalyvavo nariai: Virginijus Lepeska (pirmininkas), Sigita Jokimaité, Sigitas Gurevicius,
Jolanta Malijauskiené, Rima Urbonaité, Aisté Zilinskiene.

Nedalyvavo naré Danuté Gasitiniené.

Dalyvavo kiti kviesti asmenys — Siauliy apygardos teismo pirmininkas Vytautas Kursevicius
(nuo13.10 iki 13.35 val.), Lietuvos Respublikos Prezidentés vyriausioji pataréja Rasa Svetikaité
(nuo 13.20 iki 14.45 val.).

Pretendentai j Siauliy apylinkés teismo pirmininko pareigas:
1. Martynas Galvi¢ius

2. Mantas Liesis

3. Rasa Milvydaité

4. Augustinas Mitkus

Atrankos Komisija, i$analizavusi posédyje dalyvaujan¢iy pretendenty vertinti pateiktus
dokumentus: pretendenty biografines pazymas, praSymus, gyvenimo ir darbinés veiklos aprasymus,
pazymas apie teis¢jo darba, Nuolatineés teiséjy veiklos vertinimo komisijos i§vadas, teismo, kuriame
teis¢jai dirba, pirmininko ir iSorés administravimg vykdancio teismo pirmininko motyvuotas
nuomones, pazymas apie teis¢ju kvalifikacijos kélima; i8klausiusi paaiSkinimus ir atsakymus j
Atrankos komisijos nariy pokalbio su pretendentais metu pateiktus klausimus, jvertino pretendentus
pagal Teiséjy tarybos 2014 m. kovo 14 d. nutarimu Nr. 13P-41-(7.1.2) patvirtinty Asmenuy,
sickian¢iy karjeros tos pacios pakopos teismuose, vertinimo kriterijy 2 prieda.

Vertindama pretendenty tinkamuma uzimti Siauliy apylinkés teismo pirmininko pareigas
Atrankos komisija atsizvelge i pretendenty kvalifikacija, turima darbine patirtj, teisinio darbo staza,
teiséjy darbo kriivi' ir rodiklius (viduting bylos nagrinéjimo trukme®, stabiluma), specializacija,
turima administracinio darbo patirt}, kvalifikacijos kélimo intensyvumg, asmenines ir dalykines
savybes bei gebéjimus ir motyvacija uzimti pretenduojamas pareigas. taip pat j anoniminés
apklausos ,,Siauliy apylinkés teismo darbuotoju nuomoné apie pretendentus i ju teismo pirmininko
pareigas” rezultatus.

' Darbo kriivis — ménesinis vidurkis, skai¢iuojamas jvertinus per kalendorinius metus isnagrinétas etalonines bylas ir
Procesinius dokumentus.

“Vidutiné bylu nagringjimo trukmeé skaifiuojama tik i§ bylu, kurios i3nagrinétos ir priimtas nuosprendis
(baudziamosiose) ar sprendimas (civilinése).



2

Atrankos komisija, jvertinusi visus posédyje dalyvavusius pretendentus ir atsizvelgdama |
bendra galutiniy baly (vertinimy balais pagal atskirus kriterijjus vidurkj) suvesting lentele
vadovaudamasi Apraso 15 ir 22 punktais, tinkamiausiais pretendentais Siauliy apylinkés teismo
pirmininko pareigoms uzimtipripazino:

» Rasa Milvydaite: uz — 4, prie§ — 2 (18 6 balsavusiyjy);

» Martyna Galviéiy: uz — 6, prie§ — 0 (i$ 6 balsavusiyjy).

Pretendenty, kurivos Atrankos komisija pripazino tinkamiausiais, vertinimai balais pagal
atskirus kriterijus:

Vertinimo rezultatai pagal Asmenu, siekianciu karjeros tos
DAL pacios pakopos teismuose, vertinimo kriterijy 1 — 7 punktus Gi::;‘:;lis
1 2 3 - 5 6 7
Milvydaité Rasa 10 2.5 24,17 15 9 7,17 11,17 79,07
Galvi¢ius Martynas 5 0 23,33 16,83 12,67 7,67 13,17 78,67
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Atrankos komisijos keturiais balsais ,,uz™ i§ SeSiy balsavusiyjy tinkamiausiu pripazinta
pretendenté Rasa Milvydaité nuo 2003 m. rugséjo mén. eina teiséjo pareigas Siauliy apylinkés
teisme. Atrankos komisijai pateiktais duomenimis, teisé¢ja nagrinéja civilinés bylas (tarp ju Seimos ir
su darbo santykiais susijusias bylas), skundus dél antstolio veiksmy bei prasymus, teikimus ir
pareiSkimus, susijusius su civilinémis bylomis. Pretendenté Rasa Milvydaité turi administracinio
darbo patirties — viena kadencija ¢jo Siauliy apylinkés teismo pirmininko pavaduotojo pareigas. I§
pateikty statistiniy duomeny apie teis€jos Rasos Milvydaités jurisdikcine veikla 2015-2017 m.
matyti, kad teis¢ja i$nagringjo 1502 civilines bylas, i§ jy 569 priimtas sprendimas; 276 pra§ymus
civilinty bylu vykdymo procese. Vidutiné teiséjos nagrinétos civilinés bylos trukmé minétu
laikotarpiu (69 d.) viena diena ilgesné u Siauliy apylinkés teisme nagrinéjamu byly trukme, bet
Sesiomis trumpesné uz Salies apylinkiy teismuose nagrinéty civiliniu byly trukme (77 d.). Siose
bylose teis¢jos priimty sprendimy stabilumas yra artimas atitinkamam Salies apylinkiy teismuose
priimty sprendimy stabilumo vidurkiui, o teiséjos apskysty sprendimy stabilumo rodiklis gerokai
aukStesnis uz atitinkamg S3alies rodikli. Nuolatine teisejy veiklos vertinimo komisija, 2016 m.
geguzes 24 d. iSvadoje, atlikusi periodinj teiséjos Rasos Milvydaités veiklos vertinima, profesine
teis¢jos veikla 2013-2015 m. jvertino labai gerai. Pretendenté nurodo C2 lygiu mokanti rusy, C1 —
vokieCiy, B1 — angly ir A2 lygiu latviy kalbas, esanti Lietuvos Respublikos teiséjy asociacijos ir
Lietuvos teisininky draugijos nare. Atrankos komisijai pateiktais duomenimis, teisé¢ja 2015-2017 m.
kele kvalifikacija 19 -oje teiséjams' organizuoty kvalifikacijos kelimo renginiy. Rasa Milvydaité
charakterizuojama kaip organizuota, ryZtinga, iniciatyvi, kfirybinga, savimi pasitikinti teiséja,
visuomet turinti naudingy pasifilymy, raiskig ir argumentuota nuomong, aktyviai dalyvaujanti
teismo renginiuose. Pazymima jos kompetencija, turimos profesinés Zzinios, greitai orientacija,
reiklumas sau ir kitiems, iSskiriama drasa imtis inovatyviy ir prasmingy iniciatyvy, gebéjimas
puikiai suderinti administracinj ir teis€¢jos darba, imlumas profesinei informacijai. Pagal
apibendrintus Pretendenty j teiséjus atrankos komisijos jvykdytos anoniminés apklausos ,.Siauliy
apylinkes teismo darbuotojy nuomoné apie pretendentus j jy teismo pirmininko pareigas® (toliau —
apklausa) rezultatus, darbuotojai Rasai Milvydaitei skyré antra vieta ir paZymeéjo jos turimg
administracinio darbo patirtj, puikia kaip teisé¢jos kompetencijg, dalykiskuma, darbstuma, gebéjima
organizuoti darba, reikluma sau ir kitiems, kaip minusas pazymétas negeb¢jimas atsizvelgti ] kity
nuomong. Atrankos komisijos nuomone, Rasos Milvydaités kiekybiniai ir kokybiniai darbo veiklos
rodikliai, turima gyvenimi$ka, darbiné ir administraciné patirtis, profesiniai jgiidziai ir Zinios, jos
asmenines ir dalykinés savybeés leis jai sekmingai eiti pretenduojamas pareigas.

Atrankos komisijos vienbalsiai tinkamiausiu pripazintas pretendentas Martynas Galvi¢ius
nuo 2013 m. gruodzio mén. eina teiséjo pareigas Siauliy apylinkés teisme. Atrankos komisijai
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pateiktais duomenimis, teiséjas nagrineja baudziamyjy ir administraciniy teisés nusizengimuy
(pazeidimy) bylas, Siuo metu atlieka ikiteisminio tyrimo teis¢jo funkcijas. 1§ pateikty statistiniy
duomeny apie teis¢jo Martyno Galvi¢iaus jurisdikcine veikla 2015-2017 m. matyti, kad teiséjas
iSnagrinéjo 266 baudziamasias bylas, i$ jy 143 priémeé nuosprendi, taip pat 966 ikiteisminio tyrimo
dokumentus, 303 teikimus ir praSymus baudZiamyjy byly vykdymo procese; 1091 administraciniy
teisés pazeidimy bylg ir 200 pras§ymy $iy byly vykdymo procese. Nuolatiné teiséjy veiklos
vertinimo komisija atlikusi periodinj teis¢jo Martyno Galvic¢iaus 2014-2016 m. profesinés veiklos
vertinimg 2017 m. vasario 20 d. iSvadoje nustaté, kad vertinamu laikotarpiu teisé¢jas Martynas
Galvic¢ius turejo tik vieng baudziamaja byla, kurios nagrinéjimas uztruko ilgiau nei vienus metus dél
objektyviy priezas¢iy ir bylos vilkinimo fakty teiséjo darbe nenustatyta. Pretendentas nurodo
mokantis B2 lygiu angly ir A2 lygiu rusy kalbas, esantis Lietuvos Respublikos teiséjy asociacijos
narys. Atrankos komisijai pateiktais duomenimis, teis¢jas 2015-2017 m. keélé kvalifikacija
dalyvaudamas 16-oje teis¢jams organizuoty nacionaliniy kvalifikacijos kélimo renginiy. Pagal
apibendrintus apklausos rezultatus, darbuotojai pretendentui Martynui Galvi¢iui skyré pirmaja vieta
akcentuodami kad tai tinkamiausias kandidatas del savo asmeniniy savybiy, geranoriSkumo,
geb¢jimo jsiklausyti i kolegy nuomone, strateginio ir loginio mastymo. Martynas Galvi¢ius
charakterizuojamas kaip jaunos kartos, objektyvus, dinamiSkas, taktiSkas, iniciatyvus, greitos
orientacijos ir strateguoto mastymo, siekiantis uztikrinty rezultaty, verzlus profesinéje karjeroje
teisejas, teikiantis naudingy pasiilymy tiek deél teisminio proceso, tiek teismo administravimo
gerinimo klausimais, kaip kompetentingas justicijos specialistas, kryptingas, organizuotas,
nuoseklus bei uztikrintas darbingje veikloje. Pazymima, jog jis yra stropus, atsakingas, pareigingas,
vertinamas kity su juo dirban¢iy darbuotojy, kaip auk$tos profesinés kultiiros teis¢jas, reiklus,
teisingas ir saziningas. Atrankos komisijos nuomone, Martyno Galvi¢iaus turima gyvenimiska ir
darbine patirtis, profesiniai jgiidziai, asmeninés ir dalykinés savybés leisty jam sékmingai eiti
pirmininko pareigas.

Atsizvelgusi | iSdéstytas aplinkybes, jvertinusi turimus duomenis apie pretendenty
kiekybinius ir kokybinius teisinés veiklos rodiklius, etikos reikalavimy laikymasi profesingje ir
kitoje veikloje, moksling, pedagoging veikla, dalykines ir asmenines savybes, organizacinius
geb¢jimus, pirmenybe suteikian¢ius privalumus, i Pretendenty ] teiséjus atrankos komisijos
ivykdytos anoniminés apklausos ..Siauliy apylinkés teismo darbuotojy nuomoné apie pretendentus
ju teismo pirmininko pareigas* rezultatus, 1 pretendenty eiliSkumo saraSa ir skirtumus tarp
vertinimo baly, Atrankos komisija daro i§vadg, kad Martynas Galvi¢ius ir Rasa Milvydaité yra
tinkamiausi pretendentai Siauliu apylinkés teismo pirmininko pareigoms uzimti.

Vadovaudamasi Teismy istatymo 55'" straipsnio 10 dalimi, Pretendenty j teiséjus atrankos
komisija pazymi, kad $i i§vada Lietuvos Respublikos Prezidento nesaisto.

Virginijus Lepeska

Sigitas Gurevi¢ius

Sigita Jokimaité

Jolanta Malijjauskiené
Rima Urbonaité

Aisté Zilinskiené



