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TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS

DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2021–2024 METŲ STRATEGINIŲ VEIKLOS KRYPČIŲ PATVIRTINIMO

2021 m. vasario 26 d. Nr. 13P-27-(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 120 straipsnio 27 punktu, Teisėjų taryba n u t a r i a:
1. Patvirtinti Teisėjų tarybos 2021–2024 metų strategines veiklos kryptis:

1.1. Teismų veiklos efektyvumo didinimas; 

1.2. Teismų ir teisėjų nepriklausomumo stiprinimas; 
1.3. Teismų sistemos tobulinimo vizijos sukūrimas;

1.4.  Ilgalaikio ir tvaraus teismų autoriteto formavimas ir pasitikėjimo teismais stiprinimas.

2. Nustatyti  Teisėjų tarybos 2021–2024 metų strateginių veiklos krypčių įgyvendinimo priemones (pridedama).
3. Pavesti Nacionalinei teismų administracijai stebėti priemonių įgyvendinimo tarpinių rezultatų pasiekimą už kiekvienus metus ir pateikti apibendrintą informaciją Teisėjų tarybai.
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PATVIRTINTA

Teisėjų tarybos 2021 m. vasario 26 d.  
nutarimu Nr. 13P-27-(7.1.2)
TEISĖJŲ TARYBOS 2021–2024 METŲ STRATEGINIŲ VEIKLOS KRYPČIŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS
I. Teismų veiklos efektyvumo didinimas 

	Eil. Nr.
	Priemonė
	Siektinas rezultatas terminui
	Pagrindinis Teisėjų tarybos komitetas
	Terminas
	Pastabos

	1. 
	Tobulinti teisingumo vykdymo proceso kokybę: 

	1.1.
	Tobulinti teisėjų darbo krūvio apskaičiavimo tvarką, ieškoti krūvio išlyginimo priemonių, siekiant darbo krūvio vienodinimo ir sąlygų didinti teisingumo vykdymo kokybę 

	Teisėjų tarybos nutarimu patvirtinta darbo krūvio apskaičiavimo tvarka
	Teismų administravimo komitetas
	2022 m. kovo 1 d.
	

	1.2.
	Tobulinti bylų sudėtingumo vertinimo tvarką
	Teisėjų tarybos nutarimu patvirtinta bylų sudėtingumo vertinimo tvarka
	Teismų administravimo komitetas
	2022 m. kovo 1 d.
	

	1.3.
	Įdiegti efektyvų bylų skirstymo modulį, užtikrinant krūvio tolygumą visuose teismuose
	Veikiantis naujas LITEKO bylų skirstymo modulis
	Informacinių technologijų komitetas,
Teismų administravimo komitetas
	2022 m. kovo 1 d.
	ES projektas „Teismų veiklos efektyvumo didinimas“

	1.4.
	Įdiegti teismų procesinių dokumentų valdymo sistemą
	Procesinių dokumentų valdymo sistema pradedama naudoti pilna apimtimi
	Informacinių technologijų komitetas
	2022 m. kovo 1 d.
	ES projektas „Teismų veiklos efektyvumo didinimas“

	1.5.
	Pabaigti LITEKO modernizavimą
	Pilnai modernizuota LITEKO2 pradedama naudoti
	Informacinių technologijų komitetas
	2022 m. kovo 1 d.
	Valstybės investicijų projektas

	1.6.
	Bendradarbiauti su įstatymų leidybos iniciatyvos teisę turinčiais subjektais dėl teisės aktų pakeitimų dėl teismams nebūdingų funkcijų atsisakymo
	Parengti teisės aktų projektai suderinti su Teisingumo ministerija
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2021 m. gruodžio 31 d.
	

	1.7.
	Teikti teisės aktų keitimo pasiūlymus dėl proceso įstatymų tobulinimo, įskaitant bylų išnagrinėjimo terminų keitimą
	Parengti teisės aktų projektai pateikti įstatymų leidybos iniciatyvos teisę turintiems subjektams
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2022 m. birželio 30 d.
	

	1.8.
	Siūlyti teisėkūros iniciatyvas ir parengti organizacines priemones, sudarančias galimybes didinti besispecializuojančių teisėjų dalį
	Parengti siūlymai dėl priemonių ir pateikti Teisėjų tarybai svarstyti
	Teismų administravimo komitetas
	2023 m. birželio 30 d.
	Terminas nustatytas po teismų sistemos vizijos sukūrimo termino

	1.9.
	Atlikti monitoringą, išanalizuoti užsienio šalių gerąją praktiką ir parengti rekomendacijas dėl teismo proceso vedimo kokybės tobulinimo
	Parengtos rekomendacijos ir pateiktos Teisėjų tarybai svarstyti
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2022 m. rugsėjo 30 d.
	EEE
 finansuojamas projektas „Kokybės, paslaugų ir infrastruktūros tobulinimas Lietuvos teismuose“

	2. 
	Tobulinti teismų organizacinę/ administracinę veiklą:

	2.1.
	Parengti teismų tinklo optimizavimo galimybių analizę ir pasiūlymus
	Parengtas teismų tinklo optimizavimo dokumentas, pristatytas Teisėjų tarybai
	Teismų administravimo komitetas
	2022 m. birželio 30 d.
	

	2.2.
	Ieškoti priemonių didinti teisėjų padėjėjų, teismo posėdžių sekretorių ir kito teismų personalo darbo užmokestį 
	Padidinti teisėjų padėjėjų ir posėdžių sekretorių atlyginimus bent 10 proc. per 2 metus
	Biudžeto ir investicijų komitetas
	Kasmet
	

	2.3.
	Parengti pasiūlymus dėl teisėjų atrankos procedūrų spartinimo 
	Respublikos Prezidentui pateikti pasiūlymai, suderinti su Pretendentų į teisėjus atrankos komisija ir apsvarstyti Teisėjų tarybos
	Teismų administravimo komitetas
	2021 m. gruodžio 31 d.
	

	2.4.
	Tobulinti teisėjų atrankos ir vertinimo modelį, ypatingą dėmesį skiriant pretendentų į teisėjus ir teisėjų socialinėms ir asmeninėms kompetencijoms įvertinti
	Parengtas teisėjo asmeninių ir profesinių savybių modelis, teisėjų atrankos ir vertinimo kriterijai, teisėjų asmeninių būdo ir pažintinių savybių įvertinimo metodika ir teisės aktų projektai
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2022 m. birželio 30 d. 
	EEE finansuojamas projektas 

	2.5.
	Didinti teismų vadovų vadovavimo/ lyderystės kompetencijas
	Užtikrinti, kad kasmet būtų organizuojami mokymai teismų vadovams vadovavimo/ lyderystės ugdymui
	Mokymų ir tarptautinių ryšių komitetas
	Kasmet
	

	2.6.
	Teikti teisės aktų keitimo pasiūlymus dėl teismų valstybės tarnautojų atrankos ir vertinimo procedūrų atskyrimo nuo Valstybės tarnybos departamento 
	Parengti teisės aktų projektai pateikti LR Vyriausybei
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2022 m. kovo 31 d.
	

	2.7.
	Užtikrinti nuolatinį teismų vadovų, teisėjų, teisėjų padėjėjų, teismo posėdžių sekretorių ir kito teismų personalo gebėjimų ir kompetencijų stiprinimą
	Teismų tikslinių poreikių, grįžtamojo ryšio ir sisteminių pokyčių vertinimu pagrįstas metinių mokymo planų rengimas ir įgyvendinimas
	Mokymų ir tarptautinių ryšių komitetas
	Kasmet
	

	2.8.
	Stiprinti teisėjų ir teismo personalo psichologinę gerovę, parengti teismams siūlomas priemones
	Parengti siūlymai dėl priemonių ir suplanuotas jų įgyvendinimas 
	Teismų administravimo komitetas
	2022 m. birželio 30 d.
	

	2.9.
	Nustatyti teisėjo komandos formavimo principus skirtingų instancijų teismuose ir juos įgyvendinti
	Parengta teisėjo komandos koncepcija/ formavimo principai patvirtinti Teisėjų tarybos
	Teismų administravimo komitetas
	2023 m. kovo 31 d.
	Terminas nustatytas kaip teismų sistemos vizijos sukūrimui

	2.10.
	Nustatyti optimalų teismo/ teisėjo darbo krūvį ir sukurti teisėjų korpuso formavimo strategiją
	Sukurta teisėjų korpuso formavimo strategija patvirtinta Teisėjų tarybos
	Teismų administravimo komitetas
	2023 m. gruodžio 31 d.
	Terminas nustatytas Valstybės kontrolės ataskaitoje


	2.11.
	Inicijuoti teisinio reguliavimo pakeitimus, siekiant padidinti teisėjų padėjėjų ir teismo posėdžių sekretorių pareigybių patrauklumą ir žmonių pritraukimą į teismų sistemą
	Parengti siūlymai dėl priemonių ir pateikti Teisėjų tarybai svarstyti
	Teismų administravimo komitetas
	2023 m. birželio 30 d.
	Terminas nustatytas Valstybės kontrolės ataskaitoje

	2.12.
	Tobulinti administravimo teismuose mechanizmą, užtikrinant administracinės priežiūros metu identifikuotų problemų sisteminę analizę ir pasidalinimą gerąja praktika
	Nustatyta vykdymo  tvarka, pavesta ją nuolat vykdyti NTA
 ir teikti apibendrinimus Teisėjų tarybai
	Teismų administravimo komitetas
	Tvarka iki 2021 m. rugsėjo 30 d., vykdoma kasmet
	

	2.13. 
	Tobulinti materialinių ir finansinių išteklių paskirstymo teismams kriterijus
	Parengti siūlymai ir pateikti Teisėjų tarybai svarstyti
	Biudžeto ir investicijų komitetas
	2023 m. kovo 31 d.
	Terminas nustatytas kaip teismų sistemos vizijos sukūrimui

	2.14.
	Plėsti informacinių technologijų panaudojimą užtikrinant nuotolinį darbą teismuose, didinti vaizdo konferencijų įrangos panaudojimą posėdžiams organizuoti
	Visuose teismo rūmuose sudaryti sąlygas panaudoti stacionarią ar mobilią vaizdo konferencijų įrangą arba kitus įrankius, leidžiančius teismui organizuoti nuotolinius posėdžius
	Informacinių technologijų komitetas
	2021 m. rugsėjo 30 d.
	Terminas nustatytas Valstybės kontrolės ataskaitoje

	2.15.
	Didinti fizinį saugumą teismuose užtikrinant tarnybinių ir viešųjų patalpų atskyrimą, plečiant įeigos kontrolės ir vaizdo stebėjimo sistemas ir siekti finansavimo įsigyti saugos tarnybų paslaugas
	Įdiegtos naujos/ papildomos saugumo stiprinimo priemonės bent 50 proc. pastatų
	Biudžeto ir investicijų komitetas
	2024 m. balandžio 30 d.
	EEE finansuojamas projektas 

	2.16.
	Gerinti teismų darbo sąlygas kartu užtikrinant pastatų/ patalpų atitiktį neįgaliųjų poreikiams, nepilnamečių apklausoms, liudytojų ir nukentėjusiųjų patalpų atskyrimą, įdiegti srautų valdymo sistemą
	Esminis sąlygų pagerinimas bent 5 teismuose/ teismų rūmuose
	Biudžeto ir investicijų komitetas
	2024 m. rugsėjo 30 d.
	VĮ Turto bankui perduotas Vilniaus teismų projektas ir EEE finansuojamas projektas 

	2.17.
	Tobulinti teisėjo egzamino turinį, inicijuoti bendro teisėjų ir prokurorų egzamino vykdymą
	Su Generaline prokuratūra suderinti pasiūlymai pateikti Teisėjų tarybai svarstyti
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2024 m. rugsėjo 30 d.
	


II. Teismų ir teisėjų nepriklausomumo stiprinimas 
	Eil. Nr.
	Priemonė
	Siektinas rezultatas
terminui
	Pagrindinis Teisėjų tarybos komitetas
	Terminas
	Pastabos

	1.
	Stiprinti dialogą su kitomis valdžiomis ir nepriklausomos teismų sistemos atstovavimą
	Stebėti, kad teisės aktų projektai ir planuojami pokyčiai, susiję su teismų sistema, visada būtų tinkamai teikiami derinti Teisėjų tarybai ir NTA
	Teisėjų tarybos vadovybė
	Nuolat
	Fiksuoti nustatyta tvarka nepateiktus derinti teisės aktų ir kitų dokumentų projektus

	2. 
	Stiprinti teismų sistemos finansavimo nepriklausomumą nuo politinės valios, inicijuoti objektyvių lėšų skyrimo kriterijų nustatymą teisės aktuose 
	Parengti pasiūlymai dėl teisės aktų dėl teismų sistemos finansavimo skyrimo skaidrumo didinimo ir pateikti LR Vyriausybei
	Teisėjų tarybos vadovybė, Biudžeto ir investicijų komitetas
	2023 m. kovo 31 d.
	Terminas nustatytas kaip teismų sistemos vizijos sukūrimui

	3.
	Siekti visų instancijų teisėjų darbo užmokesčio didinimo
	Teisėjų atlyginimų įstatymu nustatytų koeficientų padidinimas ne mažiau 13 proc.
	Teisėjų tarybos vadovybė
	2021 m. gruodžio 31 d.
	

	4.
	Teikti pasiūlymus dėl Teisėjų atlyginimų įstatymo tobulinimo dėl teisėjų darbo apmokėjimo už padidintą darbo krūvį ir budėjimų apmokėjimo sureguliavimo
	Parengti teisės aktų projektai pateikti įstatymų leidybos iniciatyvos teisę turintiems subjektams
	Teismų administravimo komitetas
	2021 m. birželio 30 d.
	

	5.
	Parengti neteisėto poveikio rizikų valdymo metodiką 
	Parengta metodika ir pateikta Teisėjų tarybai svarstyti
	Teisėjų tarybos vadovybė, Komunikacijos komitetas
	2022 m. gruodžio 31 d.
	

	6.
	Parengti teisės aktų pakeitimo projektus dėl platesnių teisėjų socialinių garantijų nustatymo 
	Parengti teisės aktų projektai pateikti įstatymų leidybos iniciatyvos teisę turintiems subjektams
	Teisės aktų projektų rengimo ir vertinimo komitetas
	2022 m. gruodžio 31 d.
	


III. Teismų sistemos tobulinimo vizijos sukūrimas 
	Eil. Nr.
	Priemonė
	Siektinas rezultatas
terminui
	Pagrindinis Teisėjų tarybos komitetas
	Terminas
	Pastabos

	1. 
	Sukurti ilgalaikę teismų sistemos tobulinimo viziją
, numatant ilgalaikes teismų sistemos vystymosi prioritetines kryptis, tikslus, uždavinius, laukiamą rezultatą, užtikrinant nuoseklų teismų veiklos tobulinimą
	Sukurta ilgalaikė (iki 2030 metų) teismų sistemos tobulinimo vizija ir patvirtinta Teisėjų tarybos
	Teismų administravimo komitetas
	2023 m. kovo 31 d.
	Terminas nustatytas Valstybės kontrolės ataskaitoje


IV. Ilgalaikio ir tvaraus teismų autoriteto formavimas ir pasitikėjimo teismais stiprinimas
	Eil. Nr.
	Priemonė
	Siektinas rezultatas
terminui
	Pagrindinis Teisėjų tarybos komitetas
	Terminas
	Pastabos

	1.
	Sukurti teismų sistemos komunikacijos strategiją, apimančią vidines ir išorines komunikacijos priemones
	Sukurta teismų sistemos komunikacijos strategija, patvirtinta Teisėjų tarybos 
	Teisėjų tarybos vadovybė, Komunikacijos komitetas
	2021 m. birželio 30 d.
	Įgyvendinimo priežiūra vykdoma pagal komunikacijos strategijos dokumentą

	2.
	Įgyvendinti savanorių tinklo plėtrą visuose teismuose, pritraukti žinomus žmones savanorystei, siekiant stiprinti socialiai atsakingą teismą 
	Užtikrinti, kad visuose teismuose, kuriuose būna didelis žmonių srautas, būtų savanoriai
	Komunikacijos komitetas
	Nuolat
	

	3.
	Pasitelkti profesionalius viešųjų ryšių specialistus ir sukurti teismų sistemos viešųjų ryšių kompetencijų centrą
	Įkurtas teismų sistemos viešųjų ryšių kompetencijų centras NTA
	Teisėjų tarybos vadovybė, Komunikacijos komitetas
	2022 m. birželio 30 d.
	

	4.
	Didinti teisėjų komunikacijos kompetencijas
	Organizuoti viešojo kalbėjimo, bendravimo su žiniasklaida mokymus teisėjams
	Mokymų ir tarptautinių ryšių komitetas,
Komunikacijos komitetas
	Kasmet
	

	5.
	Stiprinti teismuose korupcijai ir neteisėtam poveikiui nepakančią aplinką, parengti teismų sistemos korupcijos prevencijos programą
 
	Parengta šakinė korupcijos prevencijos programa patvirtinta Teisėjų tarybos
	Teisėjų tarybos vadovybė
	Programa iki 2021 m. gruodžio 31 d., vykdoma nuolat
	

	6. 
	Stiprinti Teisėjų tarybos bendravimą su teismais ir teisėjais, periodiškai organizuoti išvažiuojamuosius susitikimus
	Kasmet aplankyti ne mažiau kaip 3 teismus
	Teisėjų tarybos vadovybė
	Kasmet
	

	7. 
	Stiprinti mentorystės kultūrą teismų sistemoje įvairiose kompetencijų srityse
	Užtikrinti, kad būtų organizuojami teismų dalinimosi gerąja praktika renginiai/ mentorių susitikimai
	Mokymų ir tarptautinių ryšių komitetas
	Kasmet
	

	8. 
	Atlikti išsamų anoniminį teisėjų ir teismų darbuotojų nuomonių tyrimą apie vidines teismų problemas
	Atliktas nuomonių tyrimas ir parengtas apibendrinimas 
	Teisėjų tarybos vadovybė, Komunikacijos komitetas
	2022 m. birželio 30 d.
	

	9. 
	Vykdyti viešas Teisėjų tarybos posėdžių transliacijas
	Tiesiogiai transliuojami Teisėjų tarybos posėdžiai teismų bendruomenei
	Teisėjų tarybos vadovybė
	Nuolat nuo 2021 m. sausio 29 d. 
	


___________________
� Europos ekonominės erdvės finansuojamas projektas „Kokybės, paslaugų ir infrastruktūros tobulinimas Lietuvos teismuose“ (čia ir toliau – EEE finansuojamas projektas).


� Lietuvos Respublikos valstybės kontrolės 2020 m. birželio 22 d. valstybinio audito ataskaita „Teismų sistema“ Nr. VAE-5.


� Nacionalinė teismų administracija (čia ir toliau – NTA).


� Lietuvos Respublikos valstybės kontrolės 2020 m. birželio 22 d. valstybinio audito ataskaitoje „Teismų sistema“ Nr. VAE-5 pateikta išvada, kad Lietuva neturi ilgalaikės teismų sistemos tobulinimo vizijos, ir didelės svarbos rekomendacija: „Siekiant sudaryti tinkamas sąlygas vykdyti teisingumą ir užtikrinti nuoseklią teismų sistemos tobulinimą, atsisakant teismams nebūdingų funkcijų ir sudarant sąlygas teisėjų specializacijai, numatyti ilgalaikes teismų sistemos plėtros prioritetines kryptis, tikslus, uždavinius ir laukiamą rezultatą“.


� Pagal Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015–2025 metų programos įgyvendinimo 2020–2022 metų tarpinstitucinio veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. lapkričio 4 d. nutarimu Nr. 1232, šakinė teismų sistemos kovos su korupcija programa turi būti patvirtinta iki 2021 m. gruodžio 31 d.
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